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» Programmkomponente der
Stadtebauforderung

» Ziel: Behebung stadtebaulicher Missstande
bzw. Bewaltigung stadtebaulicher
Funktionsverluste in festgelegten
Erneuerungsgebieten.

EINORDNUNG DES FORDERPROGRAMMS 22
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« Bund und Lander haben 2010 die Programmkomponente
,Kleinere Stadte und Gemeinden" als neues Forderprogramm
aufgeleqt.

« Das Ziel des neuen Stadtebauférderungsprogramms
,Kleinere Stadte und Gemeinden" steht in Zusammenhang
mit der Bundesinitiative Landliche Infrastruktur.

- Diese beabsichtigt in den nachsten Jahren MaBnahmen zum
Erhalt und zur Entwicklung der landlichen Infrastruktur,
insbesondere zur Starkung dinn besiedelter und vom
Bevolkerungsschwund betroffener Regionen.

- Fokus nicht mehr ausschlieBlich auf Stadtkerne, sondern auf
Netzwerkraume gerichtet!
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Bewaltigung der Auswirkungen des

Stadt | Gemeinde demographischen Wandels

' 5 die zentralortlichen Versorgungsfunktionen
offentlicher Daseinsvorsorge sollen
dauerhaft, bedarfsgerecht gesichert werden

regionale Chancengleichheit

Sicherung und Schaffung attraktiver Wohn-
und Lebensstandorte

Sicherung und Entwicklung der lokalen
Infrastruktur

angemessene Versorgung gewahrleisten

ZIELE DES FORDERPROGRAMMS 22
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Insbesondere sollen in Niedersachsen Gemeinden gefordert
werden, die

uberdrtlich zusammenarbeiten
ein Netzwerk bilden

Interkommunale Verwaltungsstrukturen entwickeln wollen
die Fortentwicklung einer Samtgemeinde zu einer
Einheitsgemeinde zum Ziel haben (Zukunftsvertrag)

WELCHE GEMEINDEN WERDEN GEFORDERT ? 22
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« Auswirkungen des demografischen Wandels
auf die Daseinsvorsorge systematisch prufen

» Anpassungsstrategien entwickeln und
untereinander harmonisieren (Synergien)

« Akzeptanz fir Veranderungen bei Burgerschaft schaffen

- Erweiterter Blickwinkel

- Langerer Planungshorizont (z.B. 2025)

- Bertcksichtigung von Wechselwirkungen
- Querschnittsdenken Gber Ressortgrenzen
- Freiraum flr experimentelle Losungen

- Qualitats- und Bedarfsdiskussion starten

KONZEPTERSTELLUNG 22
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[0 SG Bodenteich B SG Wrestedt

PROGNOSE FUR DIE NACHSTEN JAHRZEHNTE :
BEVOLKERUNGSRUCKGANG 15 — 20 % (BERTELSMANN — STIFTUNG)

BEVOLKERUNGSENTWICKLUNG
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ALTERSAUFBAU ALTERSAUFBAU

DER EHEMALIGEN B DER EHEMALIGEN
SG WRESTEDT SG BODENTEICH

Altersaufbau der Wohnbevilkerungen der SG Wrestedt (in Promille) Altersaufbau der Wohnbevilkerungen der $G Bodenteich (in Promille)
{zum Vergleich: Linie Landkreis insgesamt) {zum Vergleich: Linie Landkreis insgesamt)

o9 % 7 6 5 4 3 2 4 0102 3 4 5 6 7 4
Projektgrappe BILDUNG wnd REGION, Bonn

48 7 65 4321012 3 45 6 7 8 210
Projekigrappe BILDUNG mnd REGION, Bonn

Die Altersstruktur der Kommunen im Landkreis Uelzen

DEMOG R AFI E [ unter 10jahrige [] 20.30jahrige  [] 45-65jahrige m

10-20jihr 30-45jihri 65jihrige Wi .
- jabrige [ jabeige [ osiabig planungsburo a. pesel
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(©) STUTZPUNKTWEHR
O ORTSWEHR MIT GRUNDAUSSTATTUNG

STANDORTE 22
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MITGLIEDERENTWICKLUNG ORTSFEUERWEHR
2003 - 2011 E planungsburo a. pesel
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mJFW
2003

mJFW
2004

mJFW
2005

mJFW
2006
mJFW
2007
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2009
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mJFW
2011

O Kinder-
feuerwehr 2010

O Kinder-
feuerwehr 2011

MITGLIEDERENTWICKLUNG KINDER- UND JUGENDFEUERWEHR

2003 - 2011
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m Bodenteich

1

BAD BODENTEICH 27

KINDERFEUERWEHR: 28 Mitglieder
(Stand 2011)
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ALTES FEUERWEHRGERATEHAUS
BAD BODENTEICH E planungsburo a. pesel



56

ARBEITSKREIS FEUERWEHR
IEK: INTEGRIERTES ENTWICKLUNGS- UND HANDLUNGSKONZEPT

B Reinstorf
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JUGENDFEUERWEHR: 15 Mitglieder

REINSTORF

(Stand 2011)
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B Langenbriigge

I

LANGENBRUGGE 33
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B Schafwedel

SCHAFWEDEL 22
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B Kattien
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STEDERDORF 22
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B Niendorf Il
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NIENDOREF Il
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B Lehmke
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BOLLENSEN 22
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B Wieren

JUGENDFEUERWEHR: 15 Mitglieder

(Stand 2011) WIEREN 27

KINDERFEUERWEHR: 17 Mitglieder
(Stand 2011)
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B Emern

I

JUGENDFEUERWEHR: 7 Mitglieder
(Stand 2011)
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B Kahlstorf
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KAHLSTORF 22
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B Ostedt

-

5 e i Té'-\--

EHEM. KALTHAUS MIT BURGERTREFF

OSTEDT 35
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B Nettelkamp

NETTELKAMP 27
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B Stadensen

STADENSEN 32
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(©) STUTZPUNKTWEHR
O ORTSWEHR MIT GRUNDAUSSTATTUNG

STANDORTE 22
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